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Tarkastus: 

 
Kokousaika 

 
7.12.2022 klo 18.00-19.00 

 
Kokouspaikka 

 
Ravintola Vanai Bistro, Mensanaukio 4, Hämeenlinna 

 
Läsnä 
 

 
Jarmo Vainio  
Henna Heikkilä 
Jukka-Pekka Hämäläinen 
Jonni Levaniemi 
Lauri Lindqvist 
Jaana Rusko-Laitinen 
Aulis Veteläinen 
 

 
puheenjohtaja 
jäsen, 
jäsen, 
jäsen, 
jäsen, 
jäsen, 
jäsen  

                    

 
Muut osallistujat 
 

 
Elias Riikonen 
 
Kaisa Nurmi 
 
Markku Ihander 
 
 

 
pastori, 
johtoryhmän sihteeri 
varhaiskasvatuksen johtaja, 
johtoryhmän jäsen 
nuorisotyön johtaja, 
johtoryhmän puheenjohtaja 
 

 
 
 
 
 

 
Käsitellyt asiat 

 
§ 113-127 

 
 
 
Allekirjoitukset 

 
 
_______________________                              ___________________ 
puheenjohtaja Jarmo Vainio                                sihteeri Markku Ihander 

 
Pöytäkirjan tarkas-
tus 

 
 
Paikka ja aika          Palvelutoimisto          

 
 
Allekirjoitukset:     Jonni Levaniemi           Jukka-Pekka Hämäläinen 

 
Pöytäkirja yleisesti 
nähtävänä 

 
 
Paikka ja aika          Palvelutoimistossa    9.-22.12.2022 

 
                             
                         Markku Ihander 

 
Pöytäkirjanotteen 
oikeaksi todistaa 
 

 
 
                            
                         Markku Ihander 
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Tarkastus: 

113§  
Kokouksen avaus  

 
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18.00.  

  
114§   
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  

 
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
115§  
Pöytäkirjantarkastajat  

 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.   
 
Päätös:  
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jonni Levaniemi ja Jukka-Pekka Hämäläinen. 

 
116§ 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 

 
Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi. 

 
117§ 
Ilmoitusasiat 
  

1. Johtoryhmän muistio 9/2022 

Johtoryhmän puheenjohtajan päätösesitys: 

Johtokunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

Päätös: 
 
Merkittiin tiedoksi. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



HÄMEENLINNA-VANAJAN SEURAKUNTA      Pöytäkirja  9/2022 
                                                                                                                           
Lapsi- ja nuorisotyön johtokunta       7.12.2022                          Sivu  3 
 

   

 

Tarkastus: 

118§ 
Lapsivaikutusten arviointi tämän kokouksen päätösesityksissä    
   

Suomen evankelisluterilaisen kirkon kirkolliskokous teki toukokuussa 2014 päätöksen 
lisätä kirkkojärjestykseen säännöksen lapsivaikutusten arvioinnista:    
Lapsen edun edistämiseksi kirkollisen viranomaisen on päätöksen valmistelussa arvi-
oitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin. Vaikutusten arvioinnin tekee se 
viranomainen, joka käsittelee asiaa ensimmäisenä. (KJ 23: 3 §) Tämä päätös on tullut 
voimaan 1.1.2015.    
Lapsi- ja nuorisotyön johtokunnan alueella työtä tehdään lasten ja nuorten parhaaksi. 
Lähtökohtaisesti päätöksillä on positiivisia lapsivaikutuksia.   
Lapsivaikutus on selvitetty tämän kokouksen jokaisen päätösesityksen kohdalla.    
Lapsiasiahenkilö lausuu seuraavaa:    
Esityslistassa ilmenevistä asioista ei aiheudu negatiivisia lapsivaikutuksia eikä erillisiä 
vaikutusarviointeja ole tarpeen tehdä.    
   
Johtoryhmän puheenjohtajan päätösesitys: 
 
Lapsiasiahenkilön lausunto lapsiasiain vaikutuksista merkitään tiedoksi.   
   
Päätös: 
 
Merkittiin tiedoksi. 

 
119§ 
Talousseuranta   

  
Nykyisen käytännön mukaisesti työalojen talousseuranta tulee käsitellä jokaisessa   
johtokunnan kokouksessa. Vuoden 10/2022 seuranta on liitteessä 1.   
  
Johtoryhmän puheenjohtajan päätösesitys:   
   
Lapsi- ja nuorisotyön johtokunta merkitsee tiedoksi vuoden 10/2022 talousseurannan. 
Liitetään pöytäkirjan liitteeksi nro 1.   
   
Päätös: 
 
Merkittiin tiedoksi.  
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Tarkastus: 

120§ 
Nuorisotyönohjaajan virkaan valinta 

 
Lapsi- ja nuorisotyön johtokunta julisti haettavaksi 6.10.2022 kokouksessaan nuoriso-
työnohjaajan viran, jonka palkkaus on vaativuusryhmän 502 mukainen. Hakuaika mää-
riteltiin päättyväksi 31.10.2022 klo 12.00. Samalla hyväksyttiin hakuilmoituksen valmis-
telu ja ilmoituksen julkaisukanavat. Virka täytetään neljän kuukauden koeajalla. Määrä-
aikaan mennessä virkaa haki 4 kirkon pätevyyden omaavaa henkilöä. 
Johtokunta valitsi valmistelutyöryhmään Jarmo Vainion, Jonni Levaniemen, Heikki Toi-
vion ja Markku Ihanderin kokoonkutsujana. 
Valmistelutyöryhmä suoritti haastatteluun kutsuttavien valinnan 2.11.2022. 
Haastatteluun, joka pidettiin 16.11.2022, kutsuttiin Henni-Säde Kopperi, Anna Henni-
nen ja Kari Mononen. Hennisen haastattelu suoritettiin etäyhteydellä.  
Valmistelutyöryhmä päätyi haastattelun jälkeen yksimielisesti esittämään virkaan valit-
tavaksi Kari Monosta ja varalle Henni-Säde Kopperin. 

 
Nuorisotyön johtajan päätösesitys: 
 
Valmisteluryhmän puolesta nuorisotyönohjaajan virkaan esitän Kari Mononen  
Hämeenlinnasta 
Perusteluina: 
- täyttää pätevyysvaatimukset 

- pitkä työkokemus erityisesti rippikoulun jälkeisestä nuorisotyöstä 

- kriisityön osaaminen 

- visiointi kyky tulevasta työtehtävästä on vahvaa 

- musiikillinen osaaminen on plussaa 

Virka tulee ottaa vastaan 1.1.2023 alkaen tai sopimuksen mukaan. Palkkaus on 

vaativuusryhmän 502 mukainen. Virka täytetään neljän (4) kuukauden koeajalla. En-

nen viran vastaanottamista Monosen on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus sekä 

rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentin mukainen rikosrekisteriote. 

Varalle valitaan Henni-Säde Kopperi Valkeakoskelta. 

Päätös: 
 
Esityksen mukaan. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



HÄMEENLINNA-VANAJAN SEURAKUNTA      Pöytäkirja  9/2022 
                                                                                                                           
Lapsi- ja nuorisotyön johtokunta       7.12.2022                          Sivu  5 
 

   

 

Tarkastus: 

121§ 
Noora Monosen valinta Ninnu Hurmeen viransijaiseksi  
   

Kati Lehmuskanta valittiin nuorisotyönohjaajan virkaan, joka on vapautunut Mirva Las-
tulta. Näin ollen on tarpeen valita viransijainen Ninnu Hurmeen virkaan.    
   
Nuorisotyön johtajan päätösesitys:   
   
Lapsi- ja nuorisotyön johtokunta päättää valita Noora Monosen hoitamaan Ninnu Hur-
meen viransijaisuutta ajalle 1.1.-30.6.2023. Palkkaus vaativuusryhmä 502  
(KirVESTES) mukainen.   
   
Päätös: 
 
Esityksen mukaan.  

 
122§ 
Nuorten vaikuttajaryhmän kokoonpano 
  

Hämeenlinna Vanajan seurakunnan seurakuntaneuvosto on päättänyt perustaa  
Nuorten vaikuttajaryhmän 1.1.2023 alkaen. Valmistelutehtävät on annettu lapsi- ja 
nuorisotyön johtokunnalle. Työntekijät ovat kyselleet asiasta innostuneita nuoria mu-
kaan. 
 
Johtoryhmän puheenjohtajan päätösesitys: 
 
Lapsi- ja nuorisotyön johtokunta esittää seurakuntaneuvostolle seuraavien henkilöiden 
nimeämistä Nuorten vaikuttajaryhmään ajalle 1.1.-31.12.2023: 
Tilda Stolt 
Isla Vuolle 
Ida Stenvall 
Miro Hakkarainen 
Iida Koivuniemi 
Neo Partanen 
Tarvittaessa voidaan vuoden 2023 aikana valita lisää nuoria. 
Nuorten vaikuttajaryhmän toiminnan käynnistymisellä on positiiviset lapsivaikutukset. 
 
Päätös: 
 
Esityksen mukaan.  
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Tarkastus: 

123§ 
Sopimus oppisopimuskoulutuksesta Tuotekehitystyön erikoisammattitutkintoon 
 

Pysyäksemme mukana nykypäivän kehityksessä, pitää meidän hallita markkinointia ja 
tuotteistamista myös seurakunnan toiminnassa. Aika on muuttunut ja digitalisoitunut 
lyhyessä ajassa paljon ja työntekijöiden tiedot ja taidot ovat vanhentuneita. Seurakun-
nalle tarjotaan oppisopimuskoulutuksena maksutonta tuotekehitystyön  
ammattitutkintoa. 
Koulutuksesta sanotaan näin: 
”Tuotekehitystyön erikoisammattitutkinto sopii juuri sinulle, joka toimit tuotekehittäjänä 
omassa työssäsi tai yrityksessäsi tai haluat muuten tehdä organisaatiossasi erilaisia 
toimintaa kehittäviä pieniä ja isoja uudistuksia.  
Ota mukaan koulutukseen vaikka koko tiimisi! 
Innovoi, palvelumuotoile, tuotteista ja rakenna brändiä. Osallista asiakkaita ja henkilös-
töä uusien tuotteiden / palveluiden innovointiin, kehittämiseen ja palvelumuotoiluun. 
Tee nopeita kokeiluita. Tuotteista ja brändää myyvät tuotteet. Päivitä aiempi koulutuk-
sesi tuoreella ja ajankohtaisella tutkinnolla. 
Koulutus on monimuotokoulutusta, joka sisältää lähi- ja etäopiskelua, verkkokeskuste-
luja sekä työelämässä tehtävää kehittämistyötä. Voit suorittaa minkä tahansa yksittäi-
sen tutkinnon osan tai koko tutkinnon. Suunniteltu kesto koulutukselle on noin vuoden.” 
Seurakunnan johtoryhmässä on käsitelty asiaa ja nähty hyvänä, että kasvatuksen 
työntekijöitä lähtisi koulutukseen ja tuotteistamaan sekä brändäämään seurakuntamme 
Polku-mallia. 
Tätä varten mukaan lähteville työntekijöille tulee tehdä sopimus oppisopimuskoulutuk-
sesta seurakunnassamme. Polku-mallin kehittäminen on joka tapauksessa osa työnte-
kijöiden työtä. Lähipäiviä tulee olemaan vuoden aikana yhdeksän. Työntekijät saavat 
samaa palkkaa koulutuksen aikana kuin muutoinkin saisivat.  

 
Johtoryhmän puheenjohtajan päätösesitys: 
 
Lapsi- ja nuorisotyön johtokunta päättää, että Hämeenlinna-Vanajan seurakunta tekee 
sopimuksen Hanna-Leena Henrikssonin, Katri Kivistön, Kaisa Nurmen ja Soila Polla-
rin oppisopimuskoulutuksesta Tuotekehitystyön erikoisammattitutkintoon ammat-
tiopisto Tavastiassa. Seurakunta sitoutuu koulutukseen 13.2.2023 – 18.2.2024 vä-
liseksi ajaksi ja tarvittaessa jatkoa pohditaan uudelleen. Koulutuksella on positiiviset 
lapsivaikutukset. 

 
Päätös: 
 
Esityksen mukaan. Kaisa Nurmi jääväsi itsensä asian käsittelystä. 
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Tarkastus: 

124§ 
Uuden johtokunnan ensimmäinen kokous vuonna 2023 
 
 Seurakunnan toimintakertomuksen aikataulu on suunniteltu niin, että johtokuntien  

tulee käsitellä toimialueensa kertomukset 10.2.2023 mennessä. 
 
Johtoryhmän puheenjohtajan päätösesitys: 
Lapsi- ja nuorisotyön johtokunnan vuoden 2023 ensimmäinen kokous pidetään 
9.2.2023 klo 18.00. Kokouspaikka ilmoitetaan kokouskutsussa. 
 
Päätös: 
 
Esityksen mukaan. 

 
125§  
Muut mahdolliset asiat  
 
 Ei ollut muita asioita. 
  
126§ 
Valitusosoitus 

 
Pöytäkirjaan liitetään Kirkkolain 24:3 ja 5 §:n mukaiset ohjeet oikaisuvaatimuksen te-
kemisestä sekä todetaan pöytäkirjan pykälät, joista oikaisuvaatimusta eikä valitusta 
voida tehdä. 

127§ 
Kokouksen päättäminen 
  
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.00. 
 


